Im Bischéflichen Generalvikariat Minster ist in der Ditzesanbibtiothek und Mediothek zum n&chsimdglichen Zeitpunkt die Stelle eines

Wissenschaftlichen Bibliothekars und Theologen {w/m/d)

im Rahmen einer Nachfolg'eregeiung zu besetzen. Eine Besstzung in Teilzeit ist méglich.
Die zentral in Miinster gelegene Didzesanbibliothek und Mediothek gehért zur Abteilung ,Kunst und Kultur* im Bischéflichen Generadvikariat.

Mit einem Bestand von etwa 800.000 Banden und 720 jaufend gehaltenen Zeitschriften ist die Einrichtung eine der grofiten theologischen Spezialbibliotheken des deutschen
Sprachraums. Mit ihrem umfangreichen Altbestand, siner Vietzahi von Handschriften, Wiegen- und Frithdrucken, wertvollen Sondersammilungen sowie der international
bekannten Sammilung von Musikhandschriften des italienischen Musikforschers Fortunate Santini ist das Haus eine bedeutende Kultureintichtung Westfalens. Seit einem
Jahr gehort die Mediothek als Zentrale Medienstelle fiir die religiése Bildungsarbeit des Bistums zur Didzesanbibliothek,

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

Ziele, Konzepte und Leitlinien fiir den Bereich der Mediothek weiterentwickeln.

Auswahl, Beratung, Recherche und Sicherstellung der Versorgung mit religionspadagegischen Fachinformationen

Vermitthing von Informations-, Medien- und Digitalkompetenzen

Fortschreibung der digitalen Transformation in der Mediothek und perspektlwsch Weiterentwicklung des digitalen Medienbestands der Gesamtbibliothek, Lizenz- und
Electronic-Resource-Management.

Bereitschaft zur mittelfristigen Ubernahme des Fachreferats Theologie

Mitarbeit bei Leitungsaufgaben in Absprache mit der Bibliotheksleitung

Verstérkle Einbindung der Mediothek als (digitaler) Lehr- und Lermort in die Schul-, Hochschul- und Bildungslandschaft der Region

Mitarbeit in fachlichen Gremien und Arbeitsgruppen {intern und extern}

Offentlichkeitsarbeit incl. social media
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Das sollten Sie mitbringen:

» Die Befahigung fir den hoheren Dienst an Bibliotheken {wissenschaftliche Biblicthekarin/wissenschaftlicher Bibliothekar, Master in Library and Information Science
oder gleichwertige Fachkenntnisse)

* Abgeschlossenas wiss. Hochschulstudium im Bereich der kath. Theologie

» Bereiischaft, sich in enger Abstimmung mit der hiesigen Schulabteilung in rellglunspadaguglsohe Fragestellungenr: einzuarbeiten und dle bestehende Kooperation

zwischen der Mediothak und der Abteilung Religionspadagogik zu festigen.

Nach Miglichkeit Berufserfahsung

Bereitschaft, Leitungskompatenz zu erwerben bzw. zu erweitern

Fahigkeit zu konzeptionellem Denken, zu kooperativem und kammunikativern Handeln

Hohes Maf an Verantwortungsbhewusstsein, Engagement und die Bereitschaft, sich persdnlich einzubringen

Lebhafles Interesse am fachlichen Austauseh und an Kooperation mit Farschenden, Lehrenden und Siudierenden

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse im wissenschaftlichen und administrativen Umfeld

* % * ® 0

Das kénnen Sie von uns erwarten:

Die Verglitung erfoigt nach Entgeltgruppe 13 der Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung {KAVO)

Uns ist ein wertschatzendes Arbeitsumfeld wichtig.

Wir bleten einan Arbeitsplatz bei einem modernen, dienstleistungs~ und kundenarientierten Arbeiigeber in einer kulturell vielfiltig gepragten Stadt
Sie erwartet eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit mit der Option, zukiinftig Leitungsverantwortung mit zu: (bernehmen
Wir bieten flexible Arbeitszeiten sowie die Miglichkeit zum Homeoffice.

Sie kdnnen ein JobTicket {incl. Zuschuss des Arbeitgebers), ein Jobrad sowie ein Lebensarbeitszeitkonto nutzen.

Wir bieten eine zusétzliche betriebliche Altersvorsorge durch die kirchliche Zusatzversorgungskasse in Kéin (KZVK) sowie die Méglichkeit zum Abschluss einer Brutto-
Enigeltumwandiung bel der K2VK oder bel den Versicherern im Raum der Kirchen.

» Vereinbarkeit ven Beruf und Familie ist uns sehr wichtig.

s Unser Gesundheitsmanagement umfasst u. a. Grippeschutzimpfung, Brilienzuschuss Bildschirmarbeiisplatz, Gesundheitstag, Betriebssport.

» Sie kbnnen an verschiedenen Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten teilnehmen.

Fiir Fragen steht Ihnen Hetr Dr. Behrenberg unter der Telefonnummer 0251 495-6382 gern zur Verfiigung.

Bewerbungen gesigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdrickiich erwlinscht.

Eingehende Bewerbungen werden vertraulich behandelt.

Gemeinsam haben die Mitarbeitenden des Bischéflichen Generalvikariats folgendes Leitbild erarbeitet: ,\Wir starken die Menschen. Wir klaren die Sachen. Wir férdern
Vertrauen, indem wir verirauven.” Danach wollen wir als Dienst- und Glaubensgemeinschaft arbsiten, miteinander und mit andersn Menschen in Beziehung treten und Kirche
sein. Deshalb wilnschen wir uns von thnen, dass Sie unser Leitbild aktiv mitiragen. Auf Grundlage des Leitbilds haben wir auch Flihrungsgrundséize antwickelt.

Entsprechend gehen wir davon aus, dass alle unsere Fiihrungskréfte einen Flhrungsstitim Sinne des Leitbilds praktizieren,

Wenn Sie diese Stelle interessiert, Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe suchen und bereit sind, diese mit Engagement zu erfilillen, freuen wir uns auf lhre aussagekraf‘tlge
Bewerbung.

Diese senden Sie uns bitte ausschlieRlich online bis zum 07.03.2025 zu.



